Los
desafios
abiertos en
reforma
laboral

El movimiento sindical se tiene que sustentar en
principios como la unidad de accién.

Aunque el corazon de la reforma lo desbarata este
TC.

Los avances de los trabajadores no son producto
de las leyes, sino producto de la organizacién.

= Laprecariedad de los trabajadores a honorarios.

= |afigura de sindicato independiente, figura a ni-

vel de honorarios, no da derechos sindicales.

La reforma laboral, sus avances y sus limitaciones,
son la expresién mas clara del tipo de disputa po-
litica que habré durante los préximos afios.

La reforma laboral no era un pilar del programa
de la Nueva Mayoria. Fue instalada por el accionar
dela CUT.

Reforma laboral como punto de inflexion luego de
36 afios de aplicacion del Codigo Laboral.

Autonomia sindical es la expresion mayor de la
democracia, de la asamblea, de los sindicatos, que
no puede negar la existencia de la politica.

“Vlamos a tener que tener mas fuerza para empu-
jar mayores reformas todavia”.
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